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	Sở Y Tế

Thành phố Hồ Chí Minh BỆNH VIỆN TỪ DŨ


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM Độc Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



MÔ TẢ CÔNG VIỆC

I.    Chöùc danh 

:
Baùc só 
II.   Chức vụ 

: 
Tröôûng Khoa Sanh
III.  Chế độ làm việc
: 
· 40 giờ/tuần 
  :   (    Thường trực chuyên môn:  Có (  Không (
· Theo ca, kíp   :   (
IV. Nhieäm vuï :
· Công việc quản lý:

1.  Chòu traùch nhieäm chung trong coâng taùc ñieàu haønh toå chöùc moïi hoaït ñoäng cuûa Khoa theo ñuùng quy cheá vaø chöùc naêng nhieäm vuï cuûa Ban giaùm ñoác phaân coâng. 
2.  Tập hợp đánh giá tình hình, báo cáo kết quả thực hiện công tác chuyên môn của Khoa.
3.  Chủ trì các buổi họp và giao ban hàng ngày của Khoa.
4. Bố trí nhân lực trong Khoa phù hợp với công việc. Phân công nhiệm vụ từng Bác sĩ, Hộ sinh, Điều dưỡng, Hộ lý… của Khoa. Kieåm tra, ñoân ñoác caùc thaønh vieân trong Khoa thöïc hieän ñuùng quy cheá beänh vieän.
5. Trực tiếp theo dõi, giải quyết, đề xuất xử lý yêu cầu và có ý kiến tham mưu lên Ban Giám đốc Bệnh viện các công việc trong phạm vi trách nhiệm được giao.
6. Ký giấy chứng sanh.
· Công việc chuyên môn:

1. Toå chöùc thöïc hieän vieäc ñôõ ñeû, theo doõi chaêm soùc saûn phuï, treû sô sinh ñaûm baûo an toaøn, voâ khuaån töø khi saûn phuï chuyeån daï vaøo Khoa sanh cho ñeán khi keát thuùc cuoäc ñeû, chuyeån saûn phuï ra khoûi Khoa sanh.
2. Toå chöùc hoäi chaån trong tröôøng hôïp ñeû khoù ñaûm baûo an toaøn cho saûn phuï vaø treû sô sinh.
3. Chỉ định các phương pháp đỡ đẻ, xử lý những trường hợp thai bất thường, chăm sóc đặc biệt cho sản phụ và trẻ sơ sinh.
4. Tham gia caáp cöùu ngoaøi beänh vieän, hoã trôï tuyeán döôùi khi ñöôïc Ban giaùm ñoác beänh vieän phaân coâng.
5. Tham gia thöôøng tröïc tại Khoa sanh.
6. Tuyeân truyeàn giaùo duïc baûo veä söùc khoûe baø meï treû sô sinh vaø keá hoaïch hoùa gia ñình.
V. Yêu cầu hiểu biết:
1. Vận dụng những lý luận cơ bản của y học hiện đại vào công tác phòng bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng, bảo vệ sức khỏe nhân dân ở đơn vị mình phụ trách.

2. Các kiến thức về các chuyên khoa khác liên quan đến chuyên khoa đang làm.
3. Am hiểu thực tiễn, sản xuất, xã hội và đời sống xung quanh các nhiệm vụ được giao.

4. Phương hướng phát triển chuyên môn kỹ thuật chuyên ngành, trong nước và trên thế giới.

5. Hiểu biết pháp luật, các quy định, các chế độ và quy tắc chuyên môn của ngành y có liên quan.

6. Những vấn đề cơ bản về phương pháp nghiên cứu khoa học. 

IV.Yêu cầu về trình độ và năng lực:
1.   Trình độ chuyên môn
: BsCK2 chuyên ngành Sản Phụ khoa
2. Quản lý nhà nước
: Chứng chỉ bồi dưỡng.

3. Trình độ chính trị
: 

4. Trình độ ngoại ngữ 
: C Anh văn.

5. Trình độ tin học

: 
6. Sức khỏe


: Tốt.

7. Có kinh nghiệm nghiệp vụ chuyên môn trong lãnh vực phụ trách.

8. Có tinh thần trách nhiệm, phối hợp công việc giữa các khoa/phòng tốt.

Tp. Hồ Chí Minh, ngày      tháng    năm 2013

	Người soạn thảo


	Xem xét
	Giám đốc
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